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COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Acta Sesién Ordinaria N229, 01 de septiembre de 2022.

El 01 de septiembre de 2022, en la sede de la Subsecretaria de Educacién Superior, ubicada en
Santiago, se reune el Comité de Coordinacién (en adelante el Comité) del Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad (en adelante SINACES).

Asistieron sus integrantes:

Sra. Verdnica Figueroa Huencho, Subsecretaria de Educacién Superior.

Sr. Gerardo Egafia Duran, Superintendente (s) de Educacién Superior.

Sra. Luz Maria Budge Carvallo, Presidenta Consejo Nacional de Educacién.

Sr. Andrés Bernasconi Ramirez, Presidente Comisién Nacional de Acreditacion (CNA).

Ademas, asistieron como invitados, la secretaria ejecutiva del Consejo Nacional de Educacidn, Sra.
Anely Ramirez Sanchez; el secretario ejecutivo de la Comisién Nacional de Acreditacién, Sr. Renato
Bartet Zambrano; el fiscal de la Superintendencia de Educacidn Superior, Sr. Francisco Achurra; el
jefe de Gabinete del Superintendente de Educacién Superior, Sr. Mauricio Rifo Melo; el jefe de la
Division Juridica de la Subsecretaria de Educacidn Superior, Sr. Gustavo Fuentes Gajardo; el jefe de
la Division de Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Superior, Sr. Thomas Griggs
Latuz, quien ademas acttia como secretario del Comité; la jefa de la Divisién de Educacién Técnico
Profesional de la Subsecretaria de Educaciéon Superior, Sra. Miski Peralta Rojas; la asesora del
gabinete de la Subsecretaria de Educacién Superior, Sra. Carolina Mufioz Rojas; y la profesional de
la Divisién de Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacién Superior, Srta. Patricia
Contreras Osorio.

Se inicid la vigésimo octava sesidn ordinaria a las 10:04 hrs.

1. Presentaciéon del documento Orientaciones para los procesos de implementacién de
politicas integrales que abordan el acoso sexual, violencia y discriminacién de género en
la educacion superior, que elaboré la mesa técnica formada en SINACES para estos
efectos.

La asesora del gabinete de la subsecretaria, Sra. Carolina Mufioz Rojas, presenta el documento de
orientaciones:
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En primer lugar, como antecedente, se sefiala que la Ley 21.369 define dos modelos, por una parte,
un modelo de prevencién y, por otra, un modelo de investigacién y sancién. El primer plazo
mandatado por ley se cumple el 15 de septiembre de este afio.

A partir del andlisis de esta ley, se observa que la importancia de su implementacién radica en tres
elementos esenciales: compromete al sistema de educacién superior en su conjunto, pues interpela
a todas las instituciones que lo componen; no sélo implica modificaciones institucionales sino que
afecta e involucra a las personas que componen las comunidades educativas; y es una norma
especialmente importante para el abordaje de las violencias y discriminaciones de género a nivel
general, pues responde a un contexto en el que se amplia la legislacién en materia de violencia de
género en el ambito educativo.

Adicionalmente, es relevante destacar que la Ley 21.369 se interrelaciona directamente con el
sistema de aseguramiento de la calidad en la educacién superior, y con las politicas para la igualdad
de género en la educacién superior que anteceden a esta ley (sobre todo en el subsistema
universitario), y con las politicas publicas y la legislacién en materia de violencia de género a nivel
nacional. Todo lo anterior da como resultado que la implementacién de esta ley requiere un
abordaje sistémico, con una mirada articulada de todos los actores involucrados.

En segundo lugar, se detalla el proceso de trabajo y elaboracién del documento. Se sefiala que la
mesa técnica se crea con el propdsito de aunar criterios, compartir diagndsticos y definir
orientaciones para las instituciones de educacidn superior, conforme a lo acordado en sesiones
previas del Comité. Ha contado con la participacion regular de sus 10 integrantes: dos
representantes de cada uno de los érganos que componen el SINACES, mas dos invitadas (del
Ministerio de la Mujer y Equidad de Género y del Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento
e innovacién). A la fecha, se han realizado 14 sesiones (presenciales y telematicas), de caracter
semanal, en las que participaron ademas invitadas (representantes de la Comision de Igualdad de
Género de CRUCH, una experta de la Pontifica Universidad Catdlica, Abogadas de la
Superintendencia de Educacién Superior).

En tercer lugar, se presenta una sintesis de la propuesta del documento preparado por la mesa. Se
sefiala que su objetivo es entregar recomendaciones generales a las IES para la implementacién de
las politicas integrales y el logro de sus fines, con miras a la mejora continua y sostenibilidad de los
procesos institucionales para el abordaje del acoso sexual, la violencia y discriminacién de género
en la educacién superior. Como objetivos especificos del documento, se encuentra: a) informar
sobre el rol de las instituciones integrantes de SINACES y de la mesa técnica en torno a la Ley 21.369,
b) entregar elementos conceptuales y practicos, desde el enfoque de género, derechos humanos y
justicia educativa, c) brindar una perspectiva de proceso continuo e integralidaden la
implementacién de las politicas y d) propiciar la discusién y generacidon de acciones propias en
el ejercicio de la autonomia y diversidad de proyectos educativos, vinculando calidad y pertinencia.

El documento se dirige a: equipos implementadores de politicas integrales para abordar el acoso
sexual, la violencia y discriminacidn de género en instituciones de educacién superior (autoridades
y equipos directivos, profesionales o administrativos encargados de las tematicas de género, o del
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abordaje de las problematicas). También a personas que integran las comunidades educativas, las
cuales estdn llamadas a participar activa y de forma permanente de dichos procesos.

Se resumen los contenidos del documento agrupado por secciones:

* Seccién I: La educacién superior y la igualdad de género sustantiva: Contexto, Actores,
Conceptos Basicos, Marco Nacional e Internacional de referencia

*  Seccidn lI: Hacia ambientes educativos seguros: libres de acoso, violencia y discriminacién de
género: Integralidad, Componentes centrales y transversales, Etapas y plazos

e Seccion lll: Politicas integrales como un proceso continuo de implementacién: Ciclo de
politicas, Recomendaciones para la implementacién de los modelos, Desafios para la
educacién superior.

Finalmente, se cierra la presentacién con algunas consideraciones finales, a la luz del trabajo
realizado por la mesa técnica: las instituciones han relevado la necesidad de coherencia en la
implementacién de la ley, para lo cual es de especial relevancia el liderazgo y articulacién de
SINACES, en particular por los desafios que contintian, como la mejora continua de procesos del
sistema de educacién superior, el aseguramiento de la calidad y la relacién con la igualdad de
género. Por otra parte, la temética es de especial relevancia y sensibilidad para las comunidades
educativas y la sociedad en general, existiendo la necesidad de acompafiar a las IES, sobre todo en
el subsistema técnico profesional, pues existen diferencias relevantes entre subsistemas. El
documento que se presenta es sobre politica institucional y su implementacion préctica, y no tiene
un cardcter legal, y en ese sentido, no reemplaza la ley ni sus interpretaciones administrativas.

La Subsecretaria de Educacién Superior, Sra. Verdnica Figueroa, felicita el trabajo que ha
realizado la mesa, porque operacionaliza el mandato de coordinacién y coherencia que la ley da al
Comité del SINACES. Sefiala que el documento con orientaciones es un punto de partida, no llamado
a restringir, sino a abrir la discusién y orientar a las Instituciones de Educacién Superior.

La Presidenta del CNED, Sra. Luz Maria Budge, agradece el trabajo y la posibilidad de prever
situaciones que pongan a las instituciones en una esfera compleja de enfrentar. Observa que, no
obstante, el documento requiere distinguir entre lo que es mandatorio (de acuerdo con la ley) y lo
que refiere a recomendaciones. Para ello, sugiere realizar la ediciéon del documento dejando
claramente sefialado aquello que es prescriptivo y obedece a la ley, y lo que es recomendacion.
Sefiala que requiere mds plazo para recibir los comentarios del documento de los Consejeros y
Consejeras.

La secretaria ejecutiva del CNED, Sra. Anely Ramirez, agrega que la descripcion del rol del
Consejo aparece en el documento de manera muy restrictiva y que, por ello, quisieran enviar una
propuesta de definicion que aborde todas las dimensiones en las que trabaja este organismo.
Asimismo, agrega que los consejeros de CNED valoran la mirada sistémica que da este documento
y el ejercicio realizado a partir de ello.
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El presidente de la CNA, Sr. Andrés Bernasconi, felicita la solidez del trabajo realizado por la
mesa y agrega que en el apartado que se refiere a la transformacion de las instituciones de
educacién superior y sus efectos sobre la sociedad, el anélisis se realiza desde la relacién entre
docentes y estudiantes, lo que se deberia complementar con las relaciones que se dan entre
académicos/as, funcionarios/as y otros estamentos.

Ademds, sefiala que las instituciones piden objetividad y transparencia en la forma en que se
evalGan distintas dimensiones. En ese entendido, las instituciones van a levantar sus inquietudes
respecto de como fiscalizara la Superintendencia de Educacién Superior lo sefialado en la ley 21.369
y cémo lo evaluard la Comision Nacional de Acreditacién, por ejemplo. Por ello, sefiala, los miembros
integrantes del SINACES deben anticiparse a esa situacién y ofrecer certezas sobre estos procesos
de fiscalizacion y evaluacion.

La Subsecretaria de Educacién Superior recoge lo sefialado por el presidente de la CNA, y
concuerda en la necesidad de continuar el trabajo de la mesa para abarcar otros dmbitos no
abordados por la ley o sobre los cuales no hay definiciones claras.

El Superintendente (s) de Educacién Superior, Sr. Gerardo Egafia, sefiala que adin no han podido
finalizar la revision del documento. Comenta que el equipo de la Superintendencia esté revisando
con detalle, en particular por las implicancias que este puede significar respecto de los futuros
procesos de fiscalizacién que competen a dicho organismo. Sefiala que requiere mas plazo para
enviar comentarios.

La Subsecretaria de Educacién Superior propone a las y los integrantes del SINACES que envien
comentarios al documento hasta el proximo 06 de septiembre, y convocando a una reunidn
extraordinaria para el dia 09 de septiembre, con el objetivo de aprobar el documento de
orientaciones. El jefe de la Division de Educacién Universitaria, Sr. Thomas Griggs, coordinara con
los miembros del SINACES los aspectos operativos de la sesién.

Asimismo, se acuerda realizar un hito comunicacional conjunto, para el lanzamiento del
documento.

Finalmente, el Comité acuerda continuar el trabajo de la mesa técnica, con objeto de mantener
coherencia entre los documentos que emanen, en esta materia, desde los distintos organismos del
SINACES.
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2. Varios

 Solicitud de autorizacion de matricula 2023 de carreras de pedagogias bajo la supervisién
del CNED: Educacién Diferencial de la Universidad Santo Tomas y Pedagogia en Religién
modalidad Paralela de la Universidad Catélica de Temuco.

Sobre este punto, la presidenta del Consejo Nacional de Educacién, Sra. Luz Maria Budge, sefiala
que es necesario entregar respuesta a las instituciones que han solicitado autorizacién de matricula
para el afio 2023, pero que terminan el periodo de supervisién del CNED durante el afio en curso.

El jefe de la Division Juridica de la Subsecretaria de Educacién Superior, Sr. Gustavo Fuentes, sefiala
que se reunié la mesa juridica del SINACES, en la que participaron los abogados del CNED, y que
hubo acuerdo respecto de la forma de proceder. En este sentido, consideraron que es el CNED quien
debe aprobar matricula de primer afio de estas carreras para el periodo 2023 y que, para dotar de
mayor solidez juridica esta definicidn, es deseable que el CNED realice una presentacién ante la SES.

El Fiscal de la SES sefiala que ellos estdn contestes con dicho criterio y que, ante la presentacién del
CNED, entregaran todos los argumentos juridicos que respalden esta forma de proceder

La secretaria ejecutiva del CNED, Sra. Anely Ramirez, agrega que, pese a que en este caso se pueda
proceder de esta forma, quedan aspectos no resueltos -como la pertinencia que el CNED realice una
presentacién ante la SES y la situacidn de las pedagogias al egreso de la supervisidn, y es de total
relevancia resolver esta situacion.

* Integracion de la Comisién Nacional de Acreditacién

El presidente de la CNA, Sr. Andrés Bernasconi, sefiala que ya se han transcurrido tres meses desde
qgue vencié el nombramiento de dos comisionados, por lo cual la CNA se encuentra con dos
comisionados menos, lo que les impide funcionar en sala. Pregunta sobre plazos estimados para que
el Presidente de la Republica nombre a un comisionado o una comisionada en representacion del
subsistema universitario regional y un comisionado o una comisionada en representacion del
subsistema técnico profesional.

La Subsecretaria Sra. Verdnica Figueroa, informa que durante la semana inmediatamente anterior
se realizé una reunidn en la que se revisaron los nombres que propondré el Presidente en la terna
para comisionados de la CNA, para presentar ante el Senado. Esto debiera resolverse durante la
semana siguiente.
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° Presentacion de la CNA ante la Contraloria General de la Republica
El presidente de la CNA informa que ingresara hoy, ante Contraloria General de la Republica, una

solicitud de autorizacién de prérroga de procesos de acreditacién de programas de posgrado, y
asimismo compromete compartir con los integrantes de SINACES el informe juridico que han

elaborado sobre la materia.

*  Préxima sesidn
La préxima sesion ordinaria del comité se realizaré el jueves 06 de octubre a las 10:00 hrs.

Finaliza la reunién a las 11:28 horas.

Sra. VerdnicatFiguerpdHuencho Sr. Andrés Bernasconi Ramirez
Subsecretaria de E‘u acién Superior Presidente
Ministerig de Educacién Comisién Nacional de Acreditacién.

‘Sra. Luz Maria Budge Captallo 7 SrfGerardo Egafia Duran
Presidenta Superintendente (S)
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