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COMITE DE COORDINACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Acta Sesion Ordinaria N233, 05 de enero de 2023.

El 05 de enero de 2023, en la sede de la Subsecretaria de Educacion Superior, ubicada en Santiago,
se retine el Comité de Coordinacién (en adelante el Comité) del Sistema Nacional de Aseguramiento
de la Calidad (en adelante SINACES).

Asistieron sus integrantes:

Sra. Verénica Figueroa Huencho, Subsecretaria de Educacién Superior.

Sr. Andrés Bernasconi Ramirez, Presidente Comision Nacional de Acreditacién.
Sra. Luz Maria Budge, Presidenta del Consejo Nacional de Educacion.

Sr. Gerardo Egafia, Superintendente de Educacion Superior (s).

Ademds, asistieron como invitados: la secretaria ejecutiva del Consejo Nacional de Educacion, Sra.
Anely Ramirez Sénchez, el secretario ejecutivo de la Comision Nacional de Acreditacion, Sr. Renato
Bartet Zambrano; el fiscal de la Superintendencia de Educacién Superior, Sr. Francisco Achurra; el
jefe de Gabinete del Superintendente de Educacién Superior, Sr. Mauricio Rifo Melo; el jefe de la
Divisién Juridica de la Subsecrétaria de Educacién Superior, Sr. Gustavo Fuentes Gajardo; el jefe de
la Divisién de Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior, Sr. Thomas Griggs
Latuz, quien ademds actia como secretario del Comité; el jefe (s) de la Divisién de Educacion Técnico
Profesional de la Subsecretaria de Educacién Superior, Sr. Pablo Sandoval; la encargada de género
de la Subsecretaria de Educacién Superior, Sra. Carolina Mufioz; y la profesional de la Division de
Educacién Universitaria de la Subsecretaria de Educacion Superior, Srta. Patricia Contreras Osorio.

Se inici6 la trigésima sesién ordinaria a las 10:09 hrs.
1. Aprobacién acta sesion anterior

Puesta a consideracion el acta de la trigésimo segunda sesion ordinaria del Comité de Coordinacion
del Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad se aprueba sin observaciones.

2. Resultados de la prueba de acceso a la educacién superior (PAES) y Distinciones a las
Trayectorias Educativas.

La Subsecretaria parte la sesion valorando el trabajo colaborativo que se ha logrado en torno al
Comité de Coordinacién del Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad durante el afo 2022,
y luego da cuenta de algunos elementos relevantes de la aplicacién de la prueba de acceso a la
educacion superior, poniendo énfasis en la entrega de las Distinciones a las Trayectorias Educativas,
las que representan un cambio significativo respecto del tradicional reconocimiento a los puntajes
maximos.
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Al respecto, la Presidenta del CNED, Sra. Luz Maria Budge se refiere al cambio de paradigma que ha
liderado la Subsecretaria de Educacidn Superior, y sefiala que la informacién respecto del fin de los
puntajes nacionales y el cambio de paradigma, asi como la distincién de las trayectorias educativas
(DTE) pudo haberse comunicado con mayor fuerza a las familias y al sistema educativo, relevando
el objetivo que esta modificacion persigue. Propone una articulacion con el sistema escolar para

lograr una comunicacion mas clara y directa.

La Subsecretaria Figueroa explica que se realiz6 un trabajo de articulacion e informacién importante
con los colegios, con los delegados de admision de las instituciones de educacion superior, con el
comité técnico de acceso de la educacion superior y que tuvo un apoyo unanime de las y los rectores
de este comité. Recalca que por primera vez la PAES, que mide desempefios, permite ver lo que esta
ocurriendo en los colegios, permitiendo identificar brechas que se deben abordar en los procesos

de acceso a la educacion superior.

En este sentido, la Subsecretaria plantea que las DTE requieren de un cambio cultural, pues modifica
la I6gica instalada con el concepto de la meritocracia en el acceso a la educacion superior, donde el
ranking, las notas de ensefianza media (NEM) y la prueba de acceso, reconocia puntajes nacionales
que no eran representativos de la diversidad del sistema educacional, pues casi el 80% eran
hombres, de colegios privados y de la region Metropolitana. También sefiala, que las DTE permite
modificar los criterios con los que se reconocen los esfuerzos de las y los postulantes, representando
a la diversidad de estudiantes que existen en nuestro sistema, los que no estaba visibilizados con
los puntajes nacionales. Las nuevas categorias consideran a pueblos indigenas, personas en
situacién de discapacidad, territorialidad y modalidad de ensefianza, con la paridad de género como
un eje transversal.

Finalmente, la Subsecretaria informa que 212 estudiantes obtuvieron distinciones a las trayectorias
educativas, y que todos lograron puntajes cercanos a los mil puntos, y que este proceso serd de una
mejora continua, que entregé aprendizajes, pero lo mds importante es que se cambi6 paradigma de
los puntajes nacionales.

3. Planificacion Mesas SINACES

El jefe de la Divisién de Educacién Universitaria, Sr. Thomas Griggs, sefala que la planificacion del
SINACES para el 2023 se proyecta en funcién de las tres mesas con la que cuenta este comité. Esto,
sin perjuicio que el comité debera ir revisando otros temas que surjan de la contingencia, como los
resultados de la PAES, las distinciones a las trayectorias educativas, el comportamiento y las
tensiones que enfrenta el sistema de educaci6n superior, los requisitos de acceso que definen las
IES, entre otros.

e Mesa para la implementacion de la ley 21.369

La Sra. Carolina Mufioz, encargada de género de la Subsecretaria de Educacion Superior, indica que
el propésito de la mesa es coordinar y articular a las instituciones que integran SINACES, en torno
a la ley, para facilitar el proceso de implementacién de sus obligaciones por parte de las
instituciones y también de los 6rganos que componen el sistema. La mesa estd compuesta por 8
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integrantes de los organismos parte de SINACES, mads 2 integrantes de instituciones invitadas:
Ministerio de la Mujer y Equidad de Género y el Ministerio de Ciencias, Tecnologia, Conocimiento
e Innovacién de Chile. También informa que en el afio 2022, |a mesa sesiond de manera semanal
entre mayo y septiembre, y desde octubre de forma mensual, habiéndose realizado 17 sesiones
de trabajo. En este sentido, los hitos mds destacados fueron la preparacion y posterior
presentacion del documento de orientaciones.

Las proyecciones de trabajo para el afio 2023 son los siguientes:
(1) Evaluacién y andlisis de las politicas integrales implementadas por las IES, las que
segun la ley deben estar implementadas en septiembre del afio 2023. Para ello, la
CNA aportard informaciéon respecto de como las IES se han presentado a los
procesos de acreditacion, cumpliendo o no con los requisitos legales.
(2) Cursos en formato e-learning sobre la implementacién de la ley y sobre violencia
de género, para funcionarias y funcionarios de las instituciones de educacién
superior y de las instituciones que conforman la mesa, el cual se desarrollara en
marzo, sera de 25 horas y certificado por el Ministerio de la Mujer y Equidad de
Género.
(3) Documento de orientaciones con énfasis en la evaluacion de la implementacién
de politicas integrales respecto a la Ley 21.369.
(4) Seminarios y/o talleres con las IES para compartir experiencias destacadas sobre
la implementacion, evaluacion y acciones de las politicas implementadas en los
subsistemas Universitario y Técnico Profesional, para cumplir con los requisitos
legales.

e Mesa Fortalecimiento de los CFT estatales

El coordinador de la Division de Educacion Superior Técnico Profesional, Pablo Sandoval, informa
las proyecciones de trabajo de la mesa, que se detalla a continuacién:

(1) Realizacién de un diagndéstico comun.

(2) Priorizacién de tematicas y dimensiones para el fortalecimiento de los sistemas de
aseguramiento de la calidad.

(3) Definicion de estrategias de accion conjunta con el objetivo de proponer medidas
al comité.

(4) Elaboracién de un informe, para abril de 2023, que contenga los principios
fundamentales para el desarrollo de los CFT Estatales, resguardando su autonomia,
diversidad de proyectos educativos y rendicion de cuentas.

(5) Constituir una mesa de trabajo en marzo de 2023, liderada por el MINEDUC con la
Direccién de Presupuestos, Red de Rectoras y Rectores de los CFTE, con el objetivo
de analizar una politica de financiamiento y monitoreo de las situacién de los CFTE.
Este informe debe ser presentado al Congreso Nacional antes del mes de julio del afio
2023.

El Presidente de la CNA se refiere a la forma en que se ha comunicado la extensidn del plazo para
que los CFTE inicien sus procesos de acreditacién institucional, pues ha quedado la sensacién de que
ello se debe a que estas instituciones no cumplirian con estdndares de calidad aceptables.
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Por su parte el Secretario Ejecutivo de la CNA sefala que ese organismo tiene planificadas varias
iniciativas para el afio 2023, para fortalecer el trabajo de los CFTE, siempre respetuosos del rol de
los otros organismos que componen SINACES en esta tematica.

El Superintendente (s) pone sobre la mesa la heterogeneidad en los estados de desarrollo de los
CFTE, por ello la informacion que entregue la SES, para apoyar el trabajo de la mesa, debe ser
ponderada en atencidn a esta situacion.

e Mesa Juridica
El Jefe de la Division Juridica, Sr. Gustavo Fuentes, informa que a partir de marzo se retomara el
trabajo de modificacion reglamento 275.

Ademads, se iniciara la modificacion al decreto 576, adecuandolo a la Ley 21.091, que establece los
mecanismos vinculados a la Ley 20.800.

Durante el primer semestre se elaborard el Reglamento de reconocimiento de titulos y grados
obtenidos en el extranjero, de acuerdo al mandato de la Ley de Extranjeria. Se presentara en la
proxima sesion un borrador del nuevo reglamento.

El presidente de la CNA agradece el apoyo de la Subsecretaria, para incorporar en la ley de
presupuesto una norma que permite extender la acreditacion de (art. 58), y por el ingreso oficio
presidente de la republica, nominando candidatos para cubrir los cupos de los dos comisionados
disponibles, que ya se encuentra en el Senado para su ratificacion.

e Maesa de trabajo para la interrelacion de sistemas de informacion.

El Jefe de Division de Educacion Universitaria, Sr. Thomas Griggs, propone constituir una mesa para
avanzar en la interrelacion de los sistemas de informacion de los distintos organismos que
componen en SINACES, con el objetivo de mejorar la coordinacion para la entrega de informacion
y la calidad de esta.

El Presidente de la de la CNA, plantea, a modo de ejemplo, que ese organismo tiene la facultad legal
de autorizar a las instituciones que estdn acreditadas en nivel basico sus aumentos de vacantes, y
que se presenta una dificultad debido a que la manera en que SIES reporta, no sirve para los
propositos de la CNA. Por lo que esta instancia seria una buena oportunidad para abordar este tema
de manera coordinada.

e Seminario sobre los desafios en el aseguramiento de la calidad en la formacién inicial
docente

El Jefe de Divisién de Educacién Universitaria, Sr. Thomas Griggs, propone que la realizacion de
este se realice en el mes de abril, con el objetivo de tener mayor convocatoria debido al inicio del
afio académico de las instituciones.
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El presidente de la CNA, al Sr. Andrés Bernasconi, manifiesta su acuerdo para que el seminario se
realice en el mes de abril. También informa que la CNA esta trabajando en un documento de
analisis sobre los atributos comunes que poseen todos los programas de prosecucién de estudios
de pedagogias que cuentan con una alta acreditacion, siendo un insumo importante para el
seminario y que se encontrara disponible el 17 de enero.

e Préxima sesion
La préxima sesion ordinaria del comité se realizard el jueves 02 de marzo a las 10:00 hrs.

Finaliza la reunién a las 11:29 horas.

Sra. Verohi 1€roq Huencho Sr. Andrés Bernasconi Ramirez
Subsecretaria ducac)én Superior Presidente
Ministerjo de Educacién Comisién Nacional de Acreditacion.

3. Luz Maria Budge
Presidenta
Conggjo Nacional de Educacién




